Livret d’accueil Devenir Formation

Présentation de Devenir Formation

Devenir Formation : la transmission des compétences au service du territoire

Créé en 2026, Devenir Formation est un organisme de formation affilié a la Société
Coopérative et Participative Evonni.

Implanté dans les Alpes du Sud, a la frontiére entre les Alpes-de-Haute-Provence et les
Hautes-Alpes, Devenir Formation est basé au sein du Parc d’Activités du Poét (05).

Conscients des réalités économiques et sociales territoriales, notre volonté consiste a
transmettre des compétences concrétes et adaptées a la population locale. Notre approche
intégre notamment les enjeux de numérisation et d’inclusivité.

Nous sommes convaincus que la montée en compétences des habitants est une condition
essentielle a la vitalité, la résilience et 'autonomie de notre territoire.

Des formations courtes adaptées aux réalités économiques et sociales des Alpes du
Sud

Nous formons les personnes motivées a apprendre, quels que soient leurs statuts
particuliers, professionnels, salariés, demandeurs d’emploi, entrepreneurs, etc.

A ce jour, nous proposons 3 formations courtes, d’une durée de 1 a 10 jours, dans le
domaine du numérique.

Nous souhaitons élargir notre catalogue dans les domaines suivant :

Agriculture, maraichage ;

Batiment et Travaux Publics (BTP) ;
Communication, marketing, vente ;

Numérique et usages de I'Intelligence Atrtificielle ;
Direction et gestion.

Une approche pédagogique qui allie connaissances théoriques et mises en pratique

Notre pédagogie permet aux apprenants de “faire pour apprendre”. Ainsi, nous sommes
spécialisés dans la Formation-Action.

Une formation-action est une méthode qui associe étroitement I'apprentissage théorique a la
pratique professionnelle. Au lieu de se contenter de transmettre des connaissances
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théoriques, la formation-action plonge l'apprenant au cceur d’'une situation concrete, lui
permettant d’appliquer immédiatement ce qu’il apprend.

Présentation de I'équipe/des référents

Une équipe a I’écoute et qualifiée

Notre équipe est composée de professionnels de l'insertion socio-professionnelle, qui
forment au quotidien des publics variés (tout type de profils éligibles a 'insertion, tous types
de freins a 'emploi).

Domnine JULIEN

Référente administrative

Formatrice HACCP

“Ma conviction : la formation doit étre un mélange de transmission de compétences, terreau
de solidarité et transformation sociale.”

Harry KERSCHENMEYER

Référent handicap

Formateur : Encadrement et Gestion

“Nous souhaitons offrir un accueil et une prestation de qualité a nos stagiaires.”

Emma ROZIER

Référente pédagogique

Formatrice : Numérique et Communication

“Former, c’'est donner les clés pour comprendre, agir et s’adapter dans un monde en
constante évolution.”

Contact :

Devenir Formation
2 Allée du Pic de Saint Cyr
05300 LE POET

Téléphone : 07-70-45-58-18

Adresse mail : contact@devenirformation.com

Site internet : www.devenirformation.com
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Horaires d'ouverture

Du lundi au vendredi
De 8h30 a 17h00

Fermé le mercredi
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Plan d'acces + points de restauration (Foodtruck)
+ transports en commun (acces autoroute)

Parc d’Activités du Poét
A 5 minutes de la sortie d’autoroute Sisteron Nord, direction Gap (sortie n° 23)

Restauration

Sur place :
Salle de pause équipée d’un réfrigérateur et de fours a micro-ondes

A proximité :
Restaurants, boulangeries et magasins du Parc d’Activités Sisteron Val de Durance (situé a
2 minutes)

Transports en commun

Zone de covoiturage a la sortie d’autoroute Sisteron Nord
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Ferme photovoltaigue

Géoportail carte “OpenStreetMap monde” (02/09/2025)

Photo SEM Sisteron (27/08/2025)
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Charte RGPD -
Protection des Données Personnelles

1. Objectifs de la charte :

Cette charte a pour objet :

- de rappeler a I'ensemble des collaborateurs, formateurs, sous-traitants et partenaires de
Devenir Formation les principes et régles applicables en matiére de protection des données
a caractére personnel,

- de garantir le respect du RGPD (UE 2016/679) et de la Loi Informatique et Libertés

2. Définitions essentielles :

- Données personnelles : toute information se rapportant a une personne identifiée ou
identifiable

- Traitement : toute opération portant sur des données personnelles

- Personne concernée : la personne a qui appartiennent les données

- Responsable de traitement : Devenir Formation

3. Principes fondamentaux a respecter :

Chaque collaborateur ou intervenant s’engage a :

- Ne collecter que les données strictement nécessaires

- Ne traiter les données qu’aux fins prévues

- Respecter la durée de conservation

- Ne pas utiliser les données a des fins personnelles

- Informer sans délai I'Organisme de Formation de toute suspicion de violation

4. Sécurité et confidentialité :

Chaque collaborateur ou intervenant s’engage a :

- Protéger ses accés informatiques par des mots de passe robustes

- Ne pas laisser d’ordinateurs ou dossiers papier accessibles a des tiers
- Verrouiller son poste en cas d’absence

- Ne transférer les données que via des canaux sécurisés

- Vérifier les destinataires avant tout envoi

5. Droits des personnes concernées :
Chaque collaborateur ou intervenant s’engage a transmettre immédiatement a I'Organisme
de Formation toute demande regue (acces, rectification, opposition, effacement, portabilité).

6. Violation de données :
Chaque collaborateur ou intervenant s’engage a signaler immédiatement tout incident
(perte, vol, accés non autorisé) a I'Organisme de Formation.

7. Sensibilisation continue :
Devenir Formation s’engage a organiser des actions d’information et intégrer la protection
des données dans ses démarches Qualiopi.
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8. Engagement personnel :
Chaque collaborateur, intervenant ou prestataire s’engage a appliquer scrupuleusement la
présente charte.

9. Sanctions :
Le non-respect de la présente charte pourra entrainer des mesures disciplinaires ou la
rupture du contrat, sans préjudice d’éventuelles poursuites.

Signature d’engagement :
Je soussigné(e) :

Nom :

Prénom :

Qualité / fonction :
Date :

atteste avoir pris connaissance de la présente charte et m’engage a la respecter dans
I'exercice de mes missions au sein de Devenir Formation.

Signature :
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